
Приложение  

к программе по профилактике 

учебной неуспешности 

в МАОУ СОШ№11  

 

Дорожная карта реализации программы 

по профилактике учебной неуспешности в МАОУ СОШ №11 

в 2023 – 2024 учебном году 

 

Задача 
Ожидаемые  конечные резуль-

таты реализации                                                                       программы 
Мероприятия/ меры 

Сроки ис-

полнения 
Показатели Ответственные 

1. Выявление 

причины затруд-

нений по     резуль-

татам монито-

ринга предмет-

ных и мета-

предметных ре-

зультатов в рам-

ках ВСОКО 

Карты затруднений по результа-

там мониторинга предметных и 

метапредметных результатов в 

рамках ВСОКО для всех обуча-

ющихся, имеющих риски                                                                 учеб-

ной неуспешности; 

анализ социального паспорта 

школы и обследование социаль-

ных  условий семей обучаю-

щихся. 

- проведение мониторинга с                                                   

целью определения                                                  затруднений 

при освоении основной образова-

тельной программы; 

- проведение                                                                                                                                                                                        мониторинга инди-

видуальных особенностей по-

знавательных процессов обуча-

ющихся 

 

Сентябрь – 

октябрь 

2023 г. 

Доля обучающихся, у 

которых определены 

причины затруднений 

в  усвоении учебного                                                                                           

материала - 20%; 

создан социальный 

паспорт школы 

Заместители  

директора по УВР, 

социальный  

педагог 

2. Диагностика 

уровня учебной 

мотивации обу-

чающихся с рис-

ками учебной не-

успешности 

Создание банка данных обучаю-

щихся, испытывающих затруд-

нения в обучении на основе мо-

ниторингов:  

- выявления слабой сформиро-

ванности метапредметных уме-

ний и/или существенные про-

белы в базовой предметной под-

готовке; 

- психологических трудностей. 

-формирование групп для коррек-

ции в соответствии с предмет-

ными затруднениями (затрудне-

ния в гуманитарной области, за-

труднения в математической об-

ласти) и трудностей психологиче-

ского порядка 

 

Сентябрь – 

октябрь 

2023 г. 

Создан банк слабо-

успевающих, папки 

классных руководите-

лей 

Заместители  

директора по 

УВР, классные 

руководители, 

руководители 

ШМО 

3. Организация 

индивидуальной 

помощи обучаю-

Разработка индивидуальных об-

разовательных траекторий для 

обучающихся «группы риска» 

-проведение консультационного

 семинара по разработке индиви-

дуальных планов по ликвидации 

академической неуспеваемости 

Октябрь 

2023 г. 
Разработаны индиви-

дуальные                 планы по 

ликвидации академи-

Заместители  

директора по 

УВР, классные 

руководители, 



щимся в преодо-

лении учебных 

трудностей, 

направленной в 

том числе на по-

вышение учебной 

мотивации,  

- создание инди-

видуальных обра-

зовательных 

маршрутов для 

«трудных» обуча-

ющихся 

 для всех обучающихся, имею-

щих риски учебной деятельно-

сти; 

-организация дополнительных за-

нятий с обучающимися с рисками 

учебной неуспешности, исполь-

зование приемов формирующего 

оценивания 

 

ческой неуспеваемо-

сти для всех обучаю-

щихся, имеющих 

риски учебной не-

успешности; 

планы профилактиче-

ских бесед социаль-

ного педагога;  

планы индивидуаль-

ных занятий учителей 

учителя - пред-

метники 

-проведение классных                                                                 родитель-

ских собраний по теме «При-

чины школьной неуспешности и 

пути ее преодоления» 

Январь, 

2024 г. 
Протоколы родитель-

ских собраний 

-проведение мониторинга                                                                                            проме-

жуточных итогов реализации ин-

дивидуальных планов по ликви-

дации академической неуспевае-

мости для всех обучающихся, 

имеющих риски учебной не-

успешности 

Октябрь, 

2023 г. 
Доля обучающихся, 

демонстрирующих по-

ложительную дина-

мику -10% 

4. Обеспечение 

позитивной дина-

мики уровня обу-

ченности (повы-

шение качества 

образования, 

среднего балла по 

ОГЭ и ЕГЭ) 

Проведение мониторинга каче-

ства образования - анализ теку-

щей, итоговой аттестации обуча-

ющихся школы (ОГЭ, ЕГЭ) 

-проведение АДР, репетицион-

ных экзаменов, контроль занятий 

консультаций, посещение уроков 

Сентябрь -

май 2024 г. 
Доля обучающихся, 

демонстрирующих по-

ложительную дина-

мику при подготовке к 

ГИА-20% 

Заместители ди-

ректора по УВР, 

учителя-пред-

метники,  

классные руко-

водители 

5. Обобщение 

продуктивного 

опыта работы пе-

дагогов с обучаю-

щимися, имею-

щими низкую мо-

тивацию к обуче-

нию 

Проведение педагогических со-

ветов по демонстрации лучших 

практик педагогов и семинаров 

по формированию предметной и 

методической компетентности 

педагогов 

 

 

-обучающий семинар для    учите-

лей-предметников и классных ру-

ководителей «Школьная неуспе-

ваемость. Причины и методы ее 

преодоления»; 

-методический совет «Новые под-

ходы в мотивации обучающихся 

Февраль -

март 2024г. 
Доля педагогов, при-

меняющих педагоги-

ческие подходы по по-

вышению мотивации -

80% 

Заместители ди-

ректора по УВР, 

руководители 

МО 



  как механизм повышения каче-

ства образования» 

Создание «атмосферы успешно-

сти» для каждого обучающегося 

-закрепление педагогов наставни-

ков с тьюторской позицией за 

обучающимися с высоким уров-

нем учебной неуспешности; 

-малые педагогические советы 

Сентябрь-

май 2024 г. 
Составлены списки за-

крепления наставни-

ков, протоколы малых 

педсоветов 

Заместители ди-

ректора по УВР 

и ВР, руководи-

тели МО 

6. Обеспечение 

учета индивиду-

альных результа-

тов каждого обу-

чающегося всеми 

участниками об-

разовательных 

отношений 

Документы, отражающие дости-

жения и индивидуальный про-

гресс по                            достижению предмет-

ных, метапредметных результа-

тов 

-разработка локального акта, ре-

гламентирующег о учет индиви-

дуальных   результатов обучаю-

щихся;  

-проведение          педагогического со-

вета по согласованию локаль-

ного акта, регламентирующего

 учет индивидуальных результа-

тов обучающихся 

Август 

 2023 г. 

Наличие документов,  

отражающих дости-

жения и индивиду-

альный прогресс по 

достижению пред-

метных, метапред-

метных результатов у 

100 %   обучающихся 

Заместители ди-

ректора по УВР, 

классные руко-

водители,  

учителя-пред-

метники 

7. Создание меха-

низмов эффек-

тивной коммуни-

кации с родитель-

ским сообще-

ством в рамках 

поддержки и со-

провождения 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности 

Организация сотрудничества с 

родителями по вопросам каче-

ства образования (совет родите-

лей, совет профилактики, инди-

видуальная работа с родителями) 

 

-проведение           родительских собра-

ний с целью    ознакомления всех 

участников образовательных от-

ношений с локальным актом ре-

гламентирующим учет индивиду-

альных результатов обучаю-

щихся; с презентацией достиже-

ний обучающихся; организация 

родительских лекториев по во-

просам государственной итого-

вой аттестации, проведение тема-

тических родительских собраний 

по преодолению рисков учебной 

неуспешности 

Сентябрь-

май 2024г. 

Протоколы родитель-

ских собраний; мето-

дички психологиче-

ской и учебной по-

мощи школьникам 

при подготовке их к 

контрольным проце-

дурам 

 

Заместители  

директора по 

УВР, классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 -заполнение документов, отра-

жающих достижения и индиви-

дуальный прогресс; 

-представление результатов ра-

боты с документами, отражаю-

щими достижения и   индивиду-

Ежеме-

сячно 

Составлены доку-

менты, отражающие 

достижения обучаю-

щихся 



альный прогресс на  классных ча-

сах 

 -проведение мониторинга запол-

нения документов, отражающих 

достижения и индивидуальный 

прогресс, с целью внесения из-

менений в индивидуальные 

планы и т.д. 

1 раз в   

четверть 

Мониторинг заполне-

ния документов, от-

ражающих достиже-

ния и индивидуаль-

ный прогресс 

 

8. Обеспечение 

психолого - педа-

гогического со-

провождения 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности и 

их родителей 

Пакет методик по проведению 

ранней диагностики на наличие 

признаков отставания в до-

стижении результатов        освоения 

основной образовательной про-

граммы 

- проведение мониторинга с 

целью выявления группы де-

тей, испытывающих различ-

ные трудности в обучении 

Январь-

февраль 

2024 г. 

Составлен примерный 

пакет диагностических 

методик 

Социальный 

педагог,  

педагог-психо-

лог,  

классные руко-

водители 

 Диагностика уровня тревожно-

сти 

-проведение психологических 

тренингов для обучающихся 

«группы риска» по повышению 

учебной мотивации и снижению 

уровня тревожности 

Октябрь 

2023г. 

Доля обучающихся, 

испытывающих тре-

вожность - не более 

10% 

График оказания психологиче-

ской помощи обучающимся и 

родителям (законным предста-

вителям) 

- составление  графика консульта-

ций для                                                     обучающихся и их роди-

телей 

Январь 

2024г. 

Утвержден график 

оказания психологи-

ческой помощи обу-

чающимся и родите-

лям (законным 

представителям) 

9. Обеспечение 

охвата 100% обу-

чающихся, име-

ющих риски 

учебной не-

успешности, 

программами 

дополнительно 

го образования в 

соответствии с 

их потребно-

стями 

Аналитическая справка 

 

- анализ реальной структуры обу-

чающихся, имеющих риски учеб-

ной неуспешности и выявление 

их реальных объективных обра-

зовательных потребностей в заня-

тиях организованным досугом 

(дополнительным образованием, 

внеурочной деятельностью); 

-проведение кампании по                                                          инфор-

мированию детей и родителей це-

левой аудитории    о      возможности 

Сентябрь, 

2024 г. 

Доля обучающихся, 

имеющих риски учеб-

ной неуспешности, 

охвачены програм-

мами дополнитель-

ного  образования в со-

ответствии с их по-

требностями - 10% 

Заместитель ди-

ректора по вос-

питательной ра-

боте, классные 

руководители 



 заниматься по программам до-

полнительного образования с вы-

бором одной   программы в рамках 

интересующей направленности; 

-проведение совместных меро-

приятий обучающихся и родите-

лей: День Матери, «Папа, мама, я 

- спортивная семья», «1 июня – 

День защиты детей» и т.д. 

 

 

 


